
 

Prot.  n. 3751/C-21                                                                                                  del 19/08/2016 

AVVISO 

A TUTTI I DOCENTI INTERESSATI 

ALL’ALBO ON LINE  

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

AL SITO WEB 

p.c. DSGA 

USR CALABRIA  

UFFICIO V AMBITO TERRITORIALE DI COSENZA 

 SCUOLE DELLA PROVINCIA DI COSENZA 

ATTI 

 

OGGETTO:   AVVISO DI DISPONIBILITÀ DI POSTI NELL’ORGANICO DELL’AUTONOMIA PER  
        L’ AFFIDAMENTO DI INCARICO TRIENNALE SU POSTI    VACANTI E DISPONIBILI      

NELL’ I.I.S.    “ V. BACHELET”  LICEO SCIENTIFICO-IPA  DI   SPEZZANO ALBANESE PER 
L’A.S. 2016/17    ART. 1 CC. 78-82 L.107/2015  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge 107/2015 art 1 commi 79, 80, 81 e 82; 

VISTO il D.lgs. n. 165/2001 art.25; 

VISTA la legge n. 241 /90  e succ. mod.; 

VISTO il Dlgs n. 33/2013; 

VISTO il DPR n. 445/2000; 

VISTO il DPR n. 275/99; 

VISTA  la L.104/92 artt.21,33 c.6 con la quale viene attribuita la precedenza nell’assegnazione alla 

sede dei docenti beneficiari di detti articoli; 

VISTE le Indicazioni operative per l’individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti 

territoriali e il conferimento di incarichi nelle istituzioni scolastiche, di cui alla nota Prot. MIUR 

2609 del 22/07/2016; 

 

 

ISTITUTO  D’ISTRUZIONE SUPERIORE “ V. 

BACHELET”  LICEO SCIENTIFICO   - IPA   

SPEZZANO ALBANESE 

Via Nazionale 328  -87019 (CS) (Tel.  0981953570  Tel. e Fax 

0981/1989904) 

CODICE MECCANOGRAFICO CSIS05300V C.F. 

88001870786 

C/C/P  n° 19139997   
csis05300v@pec.istruzione.it csis05300v@istruzione.it 

http://www.iisbachelet.net/       

www.iisbacheletspezzano.gov.it 
DISTRETTO SCOLASTICO N. 25 - ROGGIANO GRAVINA 

 

 

mailto:csis05300v@pec.istruzione.it
mailto:csis05300v@istruzione.it
http://www.iisbachelet.net/
http://www.iisbacheletspezzano.gov.it/
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VISTO il Ptof per il triennio 2016/2017 – 2018/2019, approvato dal Consiglio di istituto nella 

seduta del 13/01/2016; 

VISTO il Piano di Miglioramento adottato dall’Istituzione scolastica approvato dal Collegio 

Docenti nella seduta del 13/01/2016 e dal Consiglio di Istituto nella seduta del 13/01/2016; 

TENUTO conto delle priorità e dei traguardi presenti nel RAV aggiornato in data 29.06.2016 

VISTI l’organico dell’autonomia riconosciuto a questa Istituzione Scolastica come da decreto ATP  

Cosenza n 6578 del 28/07/2016 e i posti disponibili resisi dopo le operazioni di mobilità;   

CONSIDERATO che la legge prevede l’individuazione dei docenti per competenze, per esperienze 

e per formazione come da allegato A Direttiva di cui al Prot. MIUR n. 2609 del 22/07/2016; 

TENUTO CONTO che i profili professionali richiesti dovranno corrispondere ai criteri individuati 

in via semplificativa nell’allegato A della citata Direttiva MIUR  n. 2609 del 22.07.2016 e coerenti 

con il PTOF ed il PDM di questa istituzione scolastica; 

VISTA  la facoltà per i Dirigenti scolastici, riconosciuta dalle Indicazioni Operative, di procedere 

all’accertamento delle competenze anche attraverso un eventuale  colloquio, in presenza o in 

remoto, finalizzato alla verifica della piena corrispondenza del profilo professionale del candidato 

con i traguardi formativi e gli obiettivi strategici del Piano di Miglioramento;  

VISTA la Nota MIUR prot. AOODGPER0020453 del 17.07.2016 sulle procedure di Avvio 

dell’a.s.2016/17 –assegnazione del personale docente di ruolo; 

ATTESO che le operazioni propedeutiche da parte dell’ATP prevedono che vengano prese in 

considerazioni le precedenze previste dalle norme vigenti, di cui alla nota MIUR n 20453 del 

27/07/2016; 

CONSIDERATO che l’I.I.S. “V. BACHELET” Liceo Scientifico-Ipa  di Spezzano Albanese è 

collocato giusto  DECRETO USR CAL n. 7613 del 4.5.2016 nell’Ambito CAL0000006 REGIONE 

CALABRIA , AMBITO TERRITORIALE N.4 - Cosenza; 

VISTO l’elenco dei trasferimenti e passaggi del personale docente di ruolo (seconda fase - punti B, 

C e D dell'art. 6 del CCNI) A.S.2016/2017 Scuola secondaria di II grado Ufficio Scolastico 

Provinciale : Cosenza pubblicato in data 13.08.2016; 

VISTE le disponibilità del personale docente della scuola secondaria secondo grado dopo i 

trasferimenti interprovinciali seconda fase –a.s.2016/17 pubblicate dall’ATP di Cosenza il 

18.08.2016; 

ACQUISITE le disponibilità scuola secondaria di secondo grado dopo scelta sede dei docenti 

beneficiari di precedenza - a.s. 2016/17 pubblicate dall’ATP di Cosenza il 18.08.2016; 

VISTA la Nota ATP di Cosenza prot.n.7336 con relativi Allegati del 19.08.2016; 

CONSIDERATO che,  alla  data di emissione del presente avviso,  risultano vacanti e disponibili 

nell’organico dell’autonomia dell’I.I.S.  

“V. BACHELET”  Liceo Scientifico-Ipa di Spezzano Albanese i seguenti posti: 
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posti  
disponibili 

Grado di 
istruzione  

Numero 
Cattedre  
Vacanti e 

Disponibili 

Tipologia Classe di concorso Scuola 
Principale 

Scuole di 
completamento 

N.1  posto Secondaria 
di II grado 

1 EST Normale A346 
LINGUA E CIV. 

STRANIERA 
 ( INGLESE) 

CSRA05301V     
IPA 
SPEZZANO 

ALB. 12 h  
 

CSPS053019 LICEO 
SCIENT.   
  SPEZZANO ALB.   6 h 

N.1  posto Secondaria 

di II grado 
1 INT Normale A346 

LINGUA E CIV. 
STRANIERA  
( INGLESE) 

CSRA05301V     
IPA 
SPEZZANO 

ALB. 18 h  
 

 

N.1  posto Secondaria 

di II grado 
1 EST Normale  A029 

EDUCAZIONE FISICA 
II GRADO 

CSPS053019 
LIC SCIE 

SPEZZANO 
ALB 10 h 

CSRA05301V     IPA 
SPEZZANO ALB.  8 h  

 

N.1  posto Secondaria 

di II grado 
1 INT Normale  A546 

LINGUA E CIV. 
STRANIERA  
( TEDESCO) 

CSPS053019 
LIC SCIE 

SPEZZANO 
ALB 18  h 

 

 

RENDE NOTO  IL SEGUENTE  

AVVISO 

Avente per oggetto l’individuazione di docenti a tempo indeterminato, mediante procedura comparativa dei 

curricula  professionali per il conferimento di incarichi triennali nell’Istituzione Scolastica I.I.S . “V. 

BACHELET”  Liceo Scientifico-Ipa  di Spezzano Albanese, ai sensi dell’art. 1, commi da 79 a 82 della 

legge 107/2015  e della nota MIUR  2609 del 22/07/2016. 

I docenti collocati nell’Ambito CAL0000006 Regione Calabria, Ambito territoriale 

n. 4  - Cosenza nel quale è inserita l’Istituzione Scolastica scrivente, sono invitati a presentare la loro 

candidatura in relazione ai posti di seguito indicati, che al momento di emanazione dell’avviso risultano 

vacanti e disponibili: 

Est = Cattedra Esterna; Int = Cattedra Interna 

posto Grado di 
istruzione  

Numero 
Cattedre  
Vacanti e 

Disponibili 

Tipologia Classe di 
concorso 

Scuola Principale Scuole di 
completamento 

N.1  
posto 

Secondaria 
di II grado 

1 EST Normale  A346 
LINGUA E CIV. 

STRANIERA  
( INGLESE) 

CSRA05301V     IPA 
SPEZZANO ALBANESE 
             12 h  

 

CSPS053019 
LICEO SCIENT.   
  SPEZZANO 
ALBANESE 
         6  h 

N.1  
posto 

Secondaria 

di II grado 
1 INT Normale  A346 

LINGUA E CIV. 
STRANIERA 
 ( INGLESE) 

CSRA05301V     IPA 
SPEZZANOALBANESE 
              18 h                        

 

 

N.1  
posto 

Secondaria 

di II grado 
1 EST Normale A029 

EDUCAZIONE 
FISICA II GRADO 

CSPS053019 LIC SCIE 
SPEZZANO ALBANESE 

10 h 

CSRA05301V     
IPA 
SPEZZANO 
ALBANESE 
            8 h  

 

N.1  
posto 

Secondaria 

di II grado 
1 INT Normale  A546 

LINGUA E CIV. 
STRANIERA 
 ( TEDESCO) 

CSPS053019 LIC SCIE 
SPEZZANO ALBANESE 

18  h 
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1.  Modalità e termini di scadenza della presentazione della candidatura 

Nell’ambito delle operazioni finalizzate all’individuazione dei destinatari di proposta di incarico 

triennale sui suddetti posti, tutti i docenti a tempo indeterminato con titolarità nell’Ambito 

Territoriale  Cal 0000006,  Ambito Territoriale n. 4- Cosenza, ed in possesso delle competenze 

richieste, potranno manifestare il proprio interesse comunicando la propria candidatura inviandola 

esclusivamente  per e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica csis05300v@istruzione.it  

Le candidature dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 8.00 del  22 agosto 2016. 

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta di 

incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82 della 

Legge 107/2015.  

 

2. Contenuto della domanda 

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione: 

a) il proprio cognome e nome; 

b) la data e il luogo di nascita; 

c) il codice fiscale; 

d) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P) 

e) i numeri telefonici di reperibilità  

f) l’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura. 

g) il possesso dell’abilitazione per la classe di concorso richiesta/titolo valido per insegnamento per il 

grado di istruzione e la tipologia di posto/classe di concorso per il quale intende presentare domanda 

h) elenco delle competenze/ requisiti posseduti corrispondenti ai criteri indicati nel presente Avviso per 

ogni tipologia di posto. 

 
 
In particolare, per ciascuna esperienza richiesta deve essere fornita una breve descrizione accompagnata 

dall’indicazione della durata e della sede in cui è stata svolta. 

 Alla domanda,debitamente sottoscritta, devono essere allegati , pena esclusione,copia sottoscritta di un  

documento di identità in corso di validità  del richiedente e Curriculum Vitae sottoscritto e in formato  pdf 

redatto in conformità alle indicazioni fornite dal MIUR. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n.    /2000 e successive 

modifiche ed integrazioni, implica responsabilità  civile e sanzioni penali.  

 

L'amministrazione declina ogni  responsabilità in caso di mancata o tardiva ricezione delle comunicazioni 

del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta 

indicazione dell’indirizzo e-mail né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa 

dell'amministrazione stessa, a caso fortuito o a forza maggiore 

 

3. Criteri per la valutazione delle domande 

Ai fini della copertura di tutti i  posti  vacanti e disponibili sopra indicati, i   docenti  

dovranno possedere le competenze/requisiti corrispondenti ai seguenti  criteri che sono stati  

individuati in coerenza con le priorità, i traguardi e gli obiettivi strategici del Piano di 

Miglioramento e del Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questo Istituto ed in 

riferimento alle Linee Guida pubblicate dal MIUR con Circ. Prot. 2609 del 22 luglio 2016: 
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CRITERI 
 

Coerenza dei criteri con PTOF  e  PDM.  

Esperienze DEBITAMENTE DOCUMENTATE  
 
Area della didattica 
 

 Didattica Innovativa      
 
 
 
 
 
 
                           

 Didattica Digitale 
 
 
 
 
 
Area dell’accoglienza e 
 dell’inclusione 

 Disagio  
 
 
 
Titoli universitari, culturali e certificazioni 
DEBITAMENTE DOCUMENTATI 

 Certificazioni informatiche 
(precedenza ECDL FULL STANDARD rispetto a 
ECDL CORE) 
 
 
 
 
Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 
30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati 
dal MIUR e istituzioni scolastiche nei piani 
regionali e nazionali DEBITAMENTE 
DOCUMENTATE 

 Didattica trasversale   
 

Esperienze 
Area della didattica 
 
 

 Definizione di un curricolo per 
competenze supportato da una didattica 
per competenze finalizzato al 
miglioramento delle competenze di base 
in ambito Matematico e Linguistico nel I 
Biennio (esiti prove Invalsi) ; 

 

 Utilizzo di modalità di apprendimento 
laboratoriale e cooperativo mediante i 
Media Education, ossia la creazione di 
ambienti di apprendimento supportati 
dalle ICT sia per i docenti che per gli 
alunni; 

 
Area dell’accoglienza e 
 dell’inclusione 

 Attività di integrazione, partecipazione, 
inclusione finalizzate a garantire il 
successo formativo di tutti gli alunni; 

 
Titoli universitari, culturali e certificazioni  

 Possedere competenze informatiche 
certificate al fine di poter sfruttare al 
meglio le potenzialità didattiche nell’uso 
delle ICT incrementando una prassi 
didattica supportata dalle nuove 
tecnologie; 

 
 
Attività formative di almeno 40 ore svolte entro 
il 30 giugno 2016 presso Università, Enti 
accreditati dal MIUR e istituzioni scolastiche nei 
piani regionali e nazionali  

 Attività di valutazione didattica basata 
sull’uso di rubriche valutative che  
coinvolga trasversalmente tutte le 
discipline. 

 

Saranno prioritariamente individuati i candidati che risultano in possesso di tutti i requisiti  richiesti. Nel caso 

in cui nessun candidato dimostri il possesso completo dei requisiti si procederà, comunque, a selezionare i 

candidati secondo il maggior numero dei requisiti richiesti posseduti. A parità di requisiti la precedenza è 

determinata in base al maggior punteggio  assegnato dall’USR  all’istanza di mobilità per l’a.s.2016/17;  

a parità di requisiti e punteggio,la precedenza è determinata in base alla maggiore età anagrafica.  

Per la valutazione delle candidature il Dirigente Scolastico si riserva la possibilità di avvalersi di un 

eventuale  colloquio in presenza o in remoto, tramite skype,  finalizzato alla determinazione della piena 

corrispondenza del profilo professionale dei docenti aventi diritto  con i traguardi formativi e gli obiettivi 

strategici del Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto scolastico e del conseguente Piano di 

miglioramento. La necessità dell’eventuale colloquio, per la ristretta tempistica, sarà comunicata  , tramite e-

mail, con preavviso anche del solo giorno precedente il colloquio stesso. 

 

4. Procedura  

Il dirigente scolastico esamina la corrispondenza del CV del docente e dei titoli dichiarati, con i criteri 

prefissati.  
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Il dirigente scolastico all’esito dell’esame delle domande pervenute, sulla base dei criteri indicati nel presente 

Avviso, comunicherà formalmente via e-mail la motivata proposta di incarico al docente individuato, entro le 

ore 14.00 del 23 agosto 2016. 

 

Ai sensi dell’art 1 c.81 della L.107/2015 non possono essere titolari di contratti coloro che abbiano 

un rapporto di coniugio, un grado di parentela o di affinità, entro il secondo grado con il Dirigente 

scolastico. Pertanto , nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente scolastico dichiarerà l’assenza 

di cause di incompatibilità derivanti da rapporti di coniugio, parentela, affinità entro il secondo 

grado, con i docenti stessi. 

 

Il docente destinatario della proposta di incarico che opterà per la proposta dovrà inviare   formale 

dichiarazione di accettazione esclusivamente mediante email, al seguente indirizzo di posta elettronica 

csis05300v@istruzione.it entro il termine perentorio delle ore 14.00 del 25 agosto 2016 . 

L’invio di tale dichiarazione da parte del docente è vincolante in quanto escluderà la possibilità di optare per 

un’altra istituzione scolastica. 

 A seguito di accettazione da parte del docente , si darà atto dell’individuazione utilizzando la funzione 

esclusiva sul  SIDI entro il 26.08.2016. 

L'amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle comunicazioni del 

richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta 

indicazione dell’indirizzo e-mail, né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa 

dell'amministrazione stessa. 

I  docenti  che hanno accettato la proposta dovranno sottoscrivere l'incarico triennale di cui all’art.1 c. 80 

della Legge 107/2015 fatte salve tutte le deroghe inerenti la normativa in materia di assegnazioni 

provvisorie e utilizzazioni e/o le diverse determinazioni da parte dei superiori Uffici.  

 

5. Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art.   della Legge 7 agosto 1990, n. 2 1, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso  è  il Dirigente Scolastico Marietta Iusi. 

 

6. Trattamento dei dati personali  

 

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto 
di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. 
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

Il responsabile del trattamento dei dati è il DSGA Maria Gimondo. 

L’incaricato del trattamento dei dati è l’assistente amministrativo Sig.  Nicolino De Rosis.  

7. Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.  
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La trasparenza e la pubblicità dei criteri adottati,  degli  incarichi conferiti ai docenti individuati 
corredati dai curricula sono assicurate  attraverso  la pubblicazione all’Albo on line e nella sezione 
Amministrazione Trasparente presenti sul sito internet di questa Istituzione scolastica. 

 

8. Accesso agli atti 

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1 del D.lgs. n. 50 del 18.04.2016 sarà 

consentito, secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 3 – differimento 

– c. 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.  

 

9. Clausola di salvaguardia 

Qualora le operazioni propedeutiche da parte dell’ATP, che prevedono vengano prese in considerazioni le 

precedenze previste dalle norme vigenti, di cui alla nota MIUR n 20453 del 27/07/2016, siano espletate 

successivamente al presente avviso, lo stesso è da ritenersi nullo e/o integrabile. 

I docenti individuati potranno essere destinatari di proposta di contratto triennale, per come previsto dalla 

normativa vigente, fatte salve tutte le deroghe inerenti la normativa in materia di assegnazioni 

provvisorie e utilizzazioni e/o le diverse determinazioni da parte dei superiori Uffici.  

 

IL DIRIGENTE                                                        

 Dott.ssa Marietta IUSI 
                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 D.lgs 39/93 

 

 

 


